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Pour une Afrique souveraine et prospere !

Nos ATOUTS

7’

issance PEACE est une ONG
apolitique, indépendante dont I'objectif
est d’entendre les besoins et attentes
des africains pour y répondre.

Croissance PEACE s’appuie donc, dans
le monde, sur “le meilleur” proposé par
chaque pays ou entreprise, sans
préjugé d’origine et dans l’intérét de
I’Afrique.

Cette institution est présidée depuis sa
création par Ludovic EMANUELY.

e Réseau conséquent (Afrique,
Europe, Asie)

¢ Newsletter envoyée a
100 000 contacts

e Trois livres sur l'intelligence
économique, le partenariat
entre entreprises privées,
I'innovation par les femmes
africaines. En cours un livre
sur le développement du
commerce intra-africain

¢ Une conférence
internationale annuelle

- (10eme en 2026)
NOS ACTIVITES ¢ Rencontres ou forums privés

avec les entités africaines
* Financement de projets (Club des « Une bonne connaissance des

investisseurs) échanges Afrique/reste du
e Montage de projets agro-alimentaires, monde

industriels (a partir de terrains vierges, ...) e Une passion pour les cultures
e Sourcing africaines
e Mises en relation avec des experts « |eLab Jeunes

(agricoles, élevage, technique, industriels...) « Nos valeurs (voir notf& charte

e Développement de partenariats

e Promotion des produits africains hors
Afrique (label Croissance PEACE Noble
Africa)

e Innovations (détection des talents,

protection...) ! &
A

e Formations (business plan, Intelligence éco.
e Propositions de stages aux étudiay

\
Contactez-hous

africains
. . . . +33680269719
* Remise officielle de Prix \'
cﬂolssA“‘E etc... I contact@croissancePeace.org

& /_\ @ www.croissancePeace.org


https://www.croissancepeace.org/
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Une ONG Africa-Européenne, apolitique et
independante

Croissance partagee, multilaterale avec lI'Afrique

La mission que s’est donnée 'ONG Croissance PEACE des sa fondation
est de participer activement aux cotés des africains a la croissance et
au développement souverain de I’Afrique, aux plans économiques et
sociétaux. Dans I'équité et le respect des cultures locales africaines,
nous sommes animés par la ferme volonté d’apporter une contribution
significative au processus de développement de I'Afrique.

Pour nous, cela passe par:

e |e progres technique a travers l'industrialisation de I’Afrique ;

e |a transformation locale des matiéres premieres ;

e |e developpement des pdbles d’innovations ;

e |e transfert de technologie ;

e /‘accession par I’Afrique a ses propres innovations
maitrisees ;

* ‘amélioration continue des services dans les secteurs
publics et prives.

Ainsi, Croissance PEACE entend aider a promouvoir la politique
africaine, sous quelque forme que ce soit (médias, forums, associations,
labels) dans le monde. Elle interviendra de facon indéfectible dans la
lutte contre « les prédateurs » du continent et toute action qui va a
I’encontre des intéréts des populations et des cultures africaines.




Les 7 principes fondamentaux qui guident Croissance
PEACE pour I’Afrique

ﬂo Etre un facilitateur pour accompagner les négociations délicates

20 Poursuivre inlassablement la recherche de l'interét genéral

30 Elaborer des stratégies adaptées pour une industrialisation africaine, point de
départ de tout deéveloppement véritable

4 . Selectionner pour les entrepreneurs sur I’Afrique, a leur demande, des partenaires
qui répondent aux besoins et attentes africaines

50 Accompagner les Etats et les entreprises africaines dans leurs efforts de
mobilisation de financement pour les projets structurants

@o Travailler avec les dirigeants africains dans la voie d’une Afrique autodéterminee,
responsable, souveraine, fiere et respectée qui gere son propre avenir

70 Créer ensemble des labels de qualite, des normes spécifiques et adaptees aux
produits distribues en Afrique, garantissant ainsi leur qualité (industries
agroalimentaires, cosmetiques, fabricants locaux, importateurs)

De ces principes découlent les objectifs prioritaires
suivants :

= e Priorité a I'emploi local et a la facilitation d'un management local
— {6} e Transfert de technologies en croissance partagée vers I’Afrique

N e Développement économique, social et environnemental d’une
ﬁ/i industrie de la transformation
e Favoriser I'équilibre sur les contrats signés entre les entités
étrangeres et les pays africains
Respect des valeurs sociales, sociétales et culturelles locales
Respect du principe de la non-ingérence
Donner une image juste de I'Afrique, porteuse de solutions pour le
monde
Favoriser le commerce intra-africain




PROFIL

67 ans, Marié, 2 enfants, 6 petits-
enfants (origines multicontinentales)
Devise : “La prospérité partagée ? Ce
n’est qu’une question de volonté et
d'équité.”

Médaillé d’or par la Ligue Universelle du
Bien Public

CONTACT

ludovic.emanuely@croissancePEACE.org
+33 6 80 26 97 19 (normal et whatsapp)
56, avenue de Paris - 94300 Vincennes,
France

FONCTIONS

Président Croissance PEACE,
Croissance Partagée Entre Afrique,
Chine, Europe

Président de 'ONG Maitre-Nageur
Sauveteur Sans Frontieres

PDG Ludo l'Inventeur - Création de
jeux de société

CENTRES
D'INTERETS

Collectionner les éditions rares de
fables de la Fontaine et contes
Collectionner les livres sur les
énigmes
Championnat de France sénior
athlétisme (décathlon)

BIOGRAPHIE

LUDOVIC

EMANUELY

EXPERTISES

Facilitateur International. Accession aux
International business et politique

« Financement de projets en Afrique

« Conseils en stratégies innovantes, offensives et adaptées, lobbying,
intelligence économique

« Accompagnement de dirigeants en négociation difficile

« Organisateur d'événements internationaux, de voyages d'affaires et
rencontres business

« Développement de concepts qui vont dans le sens d'une Afrique
souveraine, prospére et respectée

marchés. Réseau

REALISATIONS CLES

o Organisation de 9 conférences internationales sur la croissance
partagée a I'’Assemblée nationale francaise

« Organisation de conférences sur les stratégies innovantes, role des
femmes en innovation

o Réunions diplomatiques a Paris & Pékin :
députés, diplomates, investisseurs, industriels

« Financements de projets dans de nombreux secteurs : agriculture,
transformation, énergie, numérique, BTP, santé, formation, péche...

» Création de filieres : agricoles, piscicoles, avicoles (production—>
exportation)

Présidents, ministres,

PUBLICATIONS
o Auteur de 3 livres :
o A armes égales, citoyens : la stratégie du looser ! (Int. économique)
o Le Partenariat Privé-Privé Performé Par le Public (6P)
o L'innovation par les femmes africaines
o En cours : Le commerce intra-africain
« Directeur de publication d'une newsletter diffusée a 100 000 contacts
« Publications dans des journaux et interviews télévisées

FORMATEUR

e “Sortir du cadre” par [lintelligence collective, collaborative par la
résolution d’énigmes

« Comment créer son propre réseau d'affaires dans un pays ?

« Comment rentrer en contact (humain) avec les autres (PDG,
ministres...)

« Le renseignement humain au service de la sécurité des entreprises
(intelligence économique)

INVENTEUR
« Création de jeux de société minutes, non numériques
o Dernier jeu : Ou en Afrique ? qui est un quizz tactile
« Création de Désirée-Cerise la génératrice d'électricité nomade
d’appoint et de secours (chargement de mobiles, batterie, éclairage...)


http://www.croissancepeace.org/
http://www.mnssf.org/
http://www.mnssf.org/
http://www.ludolinventeur.com/

