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Bonjour, j'espère que cette lettre vous trouvera en bonne santé.

Conférence Internationale à Paris

International Conference in Paris

CROISSANCE PEACE 2026

https://www.croissancepeace.org/
mailto:ludovic.emanuely@croissancepeace.org


 Palais du Luxembourg à Paris, France

15 ter rue de Vaugirard 75006 Paris, Salle Clémenceau 

Accueil par Monsieur Guillaume CHEVROLLIER, 

sénateur de la Mayenne 

  

lundi 19 octobre 2026, 09h00 à 13h00 

(RER B station Palais du Luxembourg -Métro: Odéon)

Note de cadrage-Pré-inscriptions:

 10
ème

 conférence internationale sur le thème  

"Pour un futur constructif avec l'Afrique"

Pré-iscription directe:

(impérativement avant le lundi 12 octobre 10h)

https://forms.gle/kvFfnL5QSsykBMBD8

1) Comment créer une « pompe aspirante africaine » ?

Il faut agir simultanément sur quelques leviers très

concrets :

Transformer en Afrique. Cacao, café, coton,

minerais, fruits, céréales, bois, poisson : exporter

davantage de produits transformés et moins de

matières premières brutes. Une unité de

transformation crée des emplois, des compétences,

des fournisseurs et de la fiscalité locale.

Créer massivement des emplois. L’emploi doit

devenir la priorité économique. Un jeune doit pouvoir

considérer qu'il a davantage d'opportunités à Dakar,

https://www.croissancepeace.org/conf%C3%A9rences-internationales
https://www.croissancepeace.org/conf%C3%A9rences-internationales
https://forms.gle/kvFfnL5QSsykBMBD8


Abidjan, Kinshasa, Lagos ou Douala qu'en tentant de

partir.

Faire circuler l'argent africain en Afrique. Épargne,

fonds de pension, banques, assurances, investisseurs

privés et diasporas peuvent financer davantage les

entreprises et infrastructures productives africaines.

Donner aux femmes le pouvoir de décider

Intégrer massivement les femmes dans les lieux

de décision. L’autonomisation économique ne suffit

pas : les femmes doivent aussi pouvoir décider,

diriger, investir et entreprendre. Leur donner toute

leur place dans les entreprises, les institutions et les

décisions économiques, c’est mobiliser pleinement la

moitié des talents de l’Afrique et accélérer son

développement.

Construire le marché intra-africain. Produire au

Sénégal pour vendre en Côte d'Ivoire, transformer au

Cameroun pour approvisionner le Gabon, fabriquer au

Kenya pour vendre en Tanzanie. Un continent de plus

d'un milliard d'habitants doit devenir son propre grand

marché.

Donner une place économique centrale aux

femmes. Accès au financement, au foncier, aux

équipements, à la formation, aux marchés et aux

unités de transformation. L'autonomisation doit

produire du revenu et du patrimoine.

Faire des jeunes une force productive. Formations

professionnelles courtes, apprentissage, métiers



techniques, agriculture moderne, numérique,

maintenance, transformation et entrepreneuriat.

Organiser la logistique africaine. Produire ne suffit

pas : il faut collecter, conserver, transporter et vendre.

Désenclavement, chaîne du froid, plateformes

logistiques et connexions entre producteurs et

marchés sont essentiels.

Faire revenir les compétences. Il ne s'agit pas

nécessairement d'exiger le retour définitif des

diasporas : elles peuvent investir, transmettre leur

savoir-faire, ouvrir des marchés, former et

entreprendre en Afrique.

Attirer les entreprises étrangères, mais

différemment. L'objectif n'est pas seulement : «

venez acheter nos ressources ». Il doit devenir : «

venez produire, transformer, former et créer des

emplois avec nous ».

Créer un environnement qui donne envie de rester

et d'investir. Sécurité juridique, rapidité

administrative, lutte contre la corruption, accès à

l'énergie, financement des PME et stabilité des règles.

Le changement fondamental

Pendant trop longtemps, la pompe a fonctionné dans le

mauvais sens :

Afrique → matières premières → transformation

ailleurs → valeur ajoutée ailleurs → emplois ailleurs

→ talents qui partent.

Il faut retourner la mécanique :



Ressources africaines → transformation africaine →

emplois africains → revenus africains →

consommation africaine → investissement africain →

nouvelles entreprises → nouvelles créations

d'emplois.

C'est un cercle vertueux de souveraineté.

Et c'est probablement là que Croissance PEACE a un

positionnement très fort : ne pas prétendre tout faire,

mais connecter les éléments de cette pompe

aspirante — unités de transformation, autonomisation

des femmes, jeunesse, financement, innovation,

logistique, commerce intra-africain, investisseurs et

transfert de compétences.

« L'Afrique ne doit plus alimenter la pompe des

autres. Elle doit devenir la pompe aspirante de son

propre développement. »

On est ensemble!

Ludovic EMANUELY

Président Croissance PEACE 

ludovic.emanuely@croissancePeace.org

2)  Sources d’opportunité pour l’Afrique  ( avec nos

partenaires) 

INVESTISSEUR RECHERCHE DES MATERIELS À

FINANCER (urgent)

mailto:ludovic.emanuely@croissancePeace.org?subject=Autonomisation


Un investisseur recherche actuellement des opportunités

d’investissement ou de financement répondant

impérativement aux trois critères suivants :

1. Montant recherché : supérieur à 13 millions

d’euros.

2. Secteur d’activité : matériel amovible exclusivement

dans le domaine des transports (aérien, terrestre,

maritime) : bateaux, avions, hélicoptères, trains,

camion, remorques, grues sur roues.

3. Localisation : la société contractant le financement

doit être basée en Europe et rentable (plus de 5

millions d'euros de résultat opérationnel), le matériel

doit être localisé dans un pays qui n'est pas sous

sanctions.

Vous répondez aux trois critères ?

Merci de nous le confirmer clairement lors de votre prise

de contact.

Après cette première validation, nous vous transmettrons

les informations et documents nécessaires à l’étude de

votre dossier.

Seuls les projets répondant aux trois critères seront

examinés.

Réponse:

contact@croissancePEACE.org

Matériel Santé:

Notre partenaire est une entreprise française spécialisée

depuis plus de 30 ans dans le reconditionnement et la

distribution de matériel médical. Sa mission : rendre

mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=transport%20mat%C3%A9riel%20investissement


accessibles des équipements médicaux fiables,

immédiatement disponibles et jusqu'à plusieurs fois moins

coûteux que le neuf.

Une offre complète :

.Imagerie médicale (échographes, radiologie, scanner,

IRM) ;

.Endoscopie ;

.Ophtalmologie, ORL, pneumologie ;

.Bloc opératoire, réanimation, urgences ;

.Maternité, cardiologie, anesthésie ;

.Stérilisation, laboratoire ;

.Mobilier hospitalier ;

.Instrumentation chirurgicale ;

.Équipements vétérinaires ;

.Pièces détachées et accessoires.

Plus de 7 000 références disponibles, avec un

accompagnement complet : conseil, installation, mise

en service, formation et service après-vente réactif.

A votre écoute:

Contact@croissancePEACE.org

Destockeur International en t-shirts, sweatshirts,Hood

sweats, polos, shorts (100% Cotton):

Avec les caractéristiques suivantes:

100% coton pré-rétréci.

155 g/m² env selon reference

Large gamme de couleurs et de tailles.

Personnalisation en sérigraphie, transfert, broderie et

DTF possible.

T-shirts et vetements ideaux pour l’evenementiel,

(politique – election) et corporations publiques ou

mailto:Contact@croissancePEACE.org?subject=sant%C3%A9%20partenaire


privees. Ce vetement de qualite Grade A permet de

differentier son/sa proprietaire.

Articles de football marquables aussi disponibles en

lots.

Carton: 100 pièces (reference/coloris/tailles)

Minima: 10000 pièces

Nous recherchons en Afrique un (des) distributeur(s) 

Contact@croissancePEACE.org

 

*****

L'Afrique a besoin de solutions concrètes !

Si vous commercialisez des produits d'origine

Africaine, Mercosur, Europe ou Chine... pouvant

répondre à ses besoins et soutenir son

développement, faites-les-nous connaître.

Contact@croissancePEACE.org

mailto:Contact@croissancePEACE.org?subject=Destockeur
mailto:Contact@croissancePEACE.org?subject=solutions%20concr%C3%A8tes


 https://www.leseditionsdunet.com/livre/le-commerce-intra-africain

3) Structuration de  votre idée /  financement de votre

projet

https://www.leseditionsdunet.com/livre/le-commerce-intra-africain


A) De l'idée au business plan professionel

Transformez votre idée en projet rentable, crédible et

finançable.

Vous avez une idée ? Nous la transformons en

véritable projet d’entreprise.

Croissance PEACE vous accompagne de l’idée initiale

jusqu’à la réalisation d’un business plan professionnel

et bancable, conçu pour convaincre investisseurs,

banques et partenaires.

Notre accompagnement

Analyse du potentiel et de la faisabilité

Étude du marché, des clients et de la concurrence

Construction du Business Model

Stratégie commerciale et marketing

Prévisions et plan financier

Rédaction du business plan professionnel

Coaching entrepreneurial et managérial

Mise en relation et facilitation auprès de

partenaires financiers

Pour qui ?

Porteurs de projets, entrepreneurs, PME/PMI, entreprises

et organisations, en Afrique et à l’international.

Secteurs

Agriculture et agro-industrie • Transformation locale •

Énergie • Santé • Éducation • Transport • Logistique

Pourquoi les partenaires de Croissance PEACE ?

Une expertise des marchés africains. Une approche

concrète. Un accompagnement personnalisé. Un



objectif : transformer une idée en entreprise viable et

finançable.

Une idée ne crée ni emplois ni richesse tant qu’elle

reste une idée. Faisons-en un business.

contact@croissancePEACE.org

B) Financement; votre dossier est prêt ! 

Pour un financement rapide, nous vous invitons à

compléter le nouveau formulaire d'informations

complémentaires. 

Cliquez:

Formulaire Croissance PEACE -Financement projets-. 1

ère étape "Faisons connaissance

 

4)  Créez en Afrique votre Club Croissance

PEACE 

DEUX CLUBS CROISSANCE PEACE DÉJÀ CRÉÉS

1. AGRI-EXPORT CROISSANCE PEACE SÉNÉGAL

Produire – Transformer – Exporter – Créer des emplois

Objet du Club

Le Club Agri-Export Croissance PEACE Sénégal

réunit, dans un cadre souple, convivial et opérationnel, les

forces vives de l'agriculture et de l'agroalimentaire

sénégalais :

agriculteurs, producteurs, entrepreneurs, transformateurs,

logisticiens, acteurs de la chaîne du froid, exportateurs,

mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=De%20l%E2%80%99id%C3%A9e%20au%20business%20plan%20professionnel
https://www.croissancepeace.org/le-club-des-investisseurs-financement
https://www.croissancepeace.org/le-club-des-investisseurs-financement


distributeurs, investisseurs, financeurs, experts et

fournisseurs de technologies.

Son objectif est simple : faire travailler ensemble ceux

qui produisent, ceux qui transforment, ceux qui

transportent, ceux qui financent et ceux qui

commercialisent.

Avec une finalité : développer les affaires, valoriser la

production sénégalaise et créer des emplois.

Président : Samba NDIAYE

S'inscrire :

Formulaire d'inscription aux Clubs Croissance PEACE

2. CLUB JEUNESSE & AVENIR DU LAC TCHAD –

CROISSANCE PEACE

Un lac – Une jeunesse – Des projets – Des emplois

Le Club Jeunesse & Avenir du Lac Tchad –

Croissance PEACE est un réseau informel destiné à

réunir les jeunes et les forces vives souhaitant contribuer

à la valorisation économique, sociale et

environnementale du bassin du lac Tchad.

Il rassemble notamment jeunes entrepreneurs, porteurs

de projets, agriculteurs, pêcheurs, pisciculteurs, éleveurs,

transformateurs, artisans, commerçants, logisticiens,

innovateurs, étudiants, experts, formateurs, investisseurs

et partenaires économiques.

Son principe est simple :

Réunir ceux qui ont des idées, ceux qui ont des

compétences, ceux qui ont des besoins et ceux qui

peuvent apporter des solutions.

https://forms.gle/BmqhHAvXhvR5BKEQ6?utm_source=chatgpt.com


Avec une ambition : transformer les idées en projets,

les projets en activités et les activités en emplois.

Président : Bagale Grema Boulama Mamadou

S'inscrire :

Formulaire d'inscription aux Clubs Croissance PEACE

VOUS AUSSI, CRÉEZ VOTRE CLUB CROISSANCE

PEACE EN AFRIQUE !

APPEL À CANDIDATURES – PRÉSIDENTS DE CLUBS

Croissance PEACE développe à travers l'Afrique un

réseau de Clubs associant business, culture, passion,

découverte et convivialité.

Vous avez une expertise, une passion, une idée ou un

réseau capable de fédérer ?

Proposez votre Club et devenez son Président dans

votre pays.

Fort de l'expérience de plus de 15 clubs déjà créés,

Croissance PEACE met à votre disposition sa méthode,

son expérience, son réseau international, sa notoriété

et son accompagnement pour vous aider à créer,

structurer et développer votre Club.

Quelques thématiques possibles : agriculture,

agroalimentaire, chocolat, vin, thé, épices, innovation,

intelligence économique, culture, entrepreneuriat,

jeunesse, femmes, tourisme, nouvelles technologies…

mais surtout, proposez-nous vos idées !

Pour candidater

Adressez-nous :

https://forms.gle/BmqhHAvXhvR5BKEQ6?utm_source=chatgpt.com


vos coordonnées ;

votre pays ;

le thème du Club proposé ;

votre CV ou une courte biographie ;

quelques lignes répondant à une question essentielle

: « Pourquoi êtes-vous légitime pour créer et

animer ce Club ? »

Les Clubs Croissance PEACE sont ouverts aux Africains

comme aux amis de l'Afrique : entrepreneurs,

investisseurs, experts, partenaires et passionnés.

Une idée rassemble. Un Club crée des relations. Le

réseau transforme ces relations en opportunités.

contact@croissancePEACE.org

5. ET SI VOUS ÉTIEZ UN

INNOVATEUR SANS

ENCORE LE SAVOIR ?

Croissance PEACE lance le

2ᵉ Concours Maître

Innovant.

Après une première édition

qui a réuni plus de 350

participants  et révélé  trois

Maîtres Innovants africains:

Gladisse Maninga (Congo),

Rosine Tiemtore (Burkina

Faso) et Isaac Tavi (Bénin). 

6. FORMATION — PENSEZ

EN DEHORS DU CADRE

Changer de regard pour

trouver des solutions que l’on

ne voyait pas

Face à un problème, nous

cherchons souvent la solution

à l’intérieur du cadre qui a

créé le problème.

Cette formation propose une

autre méthode : déplacer son

regard, remettre en cause

les évidences et apprendre

à raisonner autrement.

mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=Clubs%20%C3%A0%20cr%C3%A9er


L’aventure continue en 2027.

Nous ne cherchons pas

l’invention.

Nous cherchons celui qui

inventera demain.

Pas besoin d’avoir un

brevet.

Pas besoin d’avoir créé une

start-up.

Pas besoin d’avoir déjà

inventé quoi que ce soit.

Ce que nous voulons

découvrir, c’est  votre

potentiel.

Votre capacité à observer ce

que les autres ne voient pas.

À imaginer ce que les autres

n’imaginent pas.

À sortir du cadre.

À trouver une solution là où

les autres voient un problème.

À travers des épreuves

originales, nous allons

tester  votre imagination,

votre sens de l’observation,

votre créativité, votre

pragmatisme et votre

intelligence collective.

Nous ne jugeons donc pas

ce que vous avez déjà

inventé. Nous voulons

découvrir ce que vous êtes

capable d’inventer demain.

À travers des énigmes, des

mises en situation et des

problématiques

professionnelles réelles, les

participants apprennent à

sortir de leurs

automatismes de pensée

pour faire émerger de

nouvelles solutions.

Une méthode en 6 étapes:

.Comprendre son

environnement

 Identifier le contexte, les

acteurs et l’influence des

émotions dans la prise de

décision.

.Poser le vrai problème

Avant de chercher la bonne

réponse, apprendre à poser la

bonne question et à définir

clairement l'objectif.

.Recueillir l'information utile

 Identifier les données

essentielles, mobiliser les «

sachants » et distinguer

l'important de l'accessoire.

.Sortir du cadre

Utiliser l'énigme et le jeu pour

déplacer son regard, lutter

contre l'autocensure et

stimuler la créativité.

Raisonner autrement pour

voir ce que l'on ne voyait plus.

.Revenir au réel

 Recontextualiser les

solutions, vérifier leur



Et pour cette 2ᵉ édition,

rendez-vous à Paris.

La  finale du 2ᵉ Concours

Maître Innovant et la remise

des prix auront lieu à

l’Assemblée nationale, en

avril 2027.

L’Afrique possède des milliers

de talents qui s’ignorent

encore.

Notre mission est de les

trouver.

Notre prochain Maître

Innovant, c’est peut-être

vous.

 

Inscription: 

https://www.croissancepeace.

org/d%C3%A9tection-d-

innovateurs

 

faisabilité et les tester à petite

échelle avant leur

déploiement.

.Penser ensemble

Transformer une

problématique complexe en

énigme collective et utiliser

l'intelligence collective pour

multiplier les solutions.

L'objectif

À l'issue de la formation, le

participant doit être capable

de regarder un problème et

de se demander :

« Et si le problème n'était

pas le problème, mais la

manière dont je le regarde ?

»

PENSEZ EN DEHORS DU

CADRE

Ne cherchez plus seulement

de meilleures réponses.

Apprenez à poser le problème

autrement.

Contact formation :

contact@croissancePEACE.

org

Pensons positif et agissons constructif ! On est ensemble !

Croissance PEACE Savoir-Faire, en tant que rassembleur d'énergie, se

fera un devoir de pousser ces échanges.

https://www.croissancepeace.org/d%C3%A9tection-d-innovateurs
https://www.croissancepeace.org/d%C3%A9tection-d-innovateurs
https://www.croissancepeace.org/d%C3%A9tection-d-innovateurs
mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=Formation
mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=Formation


Je souhaite devenir un nouvel abonné gratuitement. La lettre est

distribuée à 100 000 destinataires.  Vous pouvez la diffuser aux autorités

compétentes. 

Derniers éditos Notre charte

Ludovic EMANUELY - Président Croissance PEACE +33680269719

www.croissancepeace.org

ludovic.emanuely@croissancepeace.org

 

ONG Croissance PEACE-Association 1901 à but non lucratif

56, avenue de Paris 94300 Vincennes France

Siret 822 375 226 000 13-APE 9499Z

mailto:contact@croissancepeace.org
https://www.croissancepeace.org/notre-newsletter
https://www.croissancepeace.org/notre-charte%20/
https://www.croissancepeace.org/
mailto:ludovic.emanuely@croissancepeace.org


English

Hello, I hope this letter finds you in good health.

Registration for the International Conference on

October 19

Palais du  Luxembourg (Paris – France)

1- Create an "African suction pump"?

2- Sources of opportunity for Africa (offers from our

partners)

3- Structuring your idea / financing your project

4- Start your own Croissance PEACE Club in Africa!

Two clubs already established!

5- 2nd edition/competition: What if you were an

innovator without realizing it?

6- TRAINING — THINK OUTSIDE THE BOX

 

 

 

International Conference in Paris

CROISSANCE PEACE 2026

Palais du Luxembourg in Paris France



15 ter rue de Vaugirard 75006 Paris

Clemenceau Room

Welcome by Mr. Guillaume Chevrollier,

Senator for Mayenne

Monday, October 19, 2026, 9:00 AM to 1:00 PM

(RER B station Palais du Luxembourg - Metro: Odéon)

Pre-registration:

10th International Conference on the theme

"For a Constructive Future with Africa"

Direct pre-registration

(must be completed by Monday, October 12 at 10:00

AM) https://forms.gle/kvFfnL5QSsykBMBD8

1) How can we create an "African suction pump" (an

engine for growth)?

We must act simultaneously on a few very concrete

levers:

Process goods within Africa. Cocoa, coffee, cotton,

minerals, fruit, grain, timber, fish: export more processed

products and fewer raw materials. A processing facility

creates jobs, builds skills, supports suppliers, and

generates local tax revenue.

Create jobs on a massive scale. Employment must

become the economic priority. A young person should feel

they have better opportunities in Dakar, Abidjan, Kinshasa,

Lagos, or Douala than by attempting to leave.

https://www.croissancepeace.org/conf%C3%A9rences-internationales
https://www.croissancepeace.org/conf%C3%A9rences-internationales
https://forms.gle/kvFfnL5QSsykBMBD8


Keep African money circulating within Africa. Savings,

pension funds, banks, insurance companies, private

investors, and the diaspora can provide more funding for

African businesses and productive infrastructure.

Empower women to make decisions.

Integrate women into decision-making roles on a massive

scale. Economic empowerment is not enough; women

must also be able to make decisions, lead, invest, and

start businesses. Giving them their rightful place in

companies, institutions, and economic decision-making

means fully mobilizing half of Africa’s talent and

accelerating its development.

Build the intra-African market. Produce in Senegal to

sell in Côte d'Ivoire; process in Cameroon to supply

Gabon; manufacture in Kenya to sell in Tanzania. A

continent of over a billion people must become its own

major market.

Give women a central economic role. Ensure access to

finance, land, equipment, training, markets, and

processing facilities. Empowerment must generate income

and build wealth.

Turn young people into a productive force. Focus on

short vocational training courses, apprenticeships,

technical trades, modern agriculture, the digital sector,

maintenance, processing, and entrepreneurship.

Organize African logistics. Production alone is not

enough; goods must be collected, preserved, transported,

and sold. Improving connectivity for landlocked areas, cold

chain infrastructure, logistics hubs, and links between

producers and markets are essential. Bringing skills back.



It is not necessarily about demanding the permanent

return of the diaspora; they can invest, share their

expertise, open up markets, provide training, and launch

ventures in Africa.

Attracting foreign companies—but differently. The

goal is no longer just "come and buy our resources." It

must shift to: "come and manufacture, process, train, and

create jobs alongside us."

Creating an environment that encourages people to stay

and invest. This means legal certainty, efficient

administration, the fight against corruption, access to

energy, SME financing, and stable regulations.

The fundamental shift

For too long, the mechanism has worked in the wrong

direction:

Africa → raw materials → processing elsewhere → value

added elsewhere → jobs elsewhere → talent leaving.

We need to reverse the dynamic:

African resources → African processing → African jobs →

African income → African consumption → African

investment → new businesses → new job creation.

It is a virtuous circle of sovereignty.

And this is likely where Croissance PEACE is uniquely

positioned: not by claiming to do everything, but by

connecting the components of this engine of growth—

processing facilities, women's empowerment, youth,

financing, innovation, logistics, intra-African trade,

investors, and skills transfer.

"Africa must no longer fuel others' engines. It must

become the driving force behind its own



development."

We are in this together!

Ludovic EMANUELY

President, Croissance PEACE

ludovic.emanuely@croissancePeace.org

2) Opportunities for Africa (with our

partners)

INVESTOR SEEKING EQUIPMENT TO FINANCE

(Urgent)

An investor is currently seeking investment or financing

opportunities that strictly meet the following three criteria:

1. Amount sought: Over €13 million.

2. Industry sector: Movable equipment exclusively in the

transport sector (air, land, or maritime): boats, aircraft,

helicopters, trains, trucks, trailers, wheeled cranes.

3. Location: The company seeking financing must be

based in Europe and profitable (operating profit exceeding

€5 million); the equipment must be located in a country not

subject to sanctions.

Do you meet all three criteria?

Please confirm this clearly when you contact us.

mailto:ludovic.emanuely@croissancePeace.org?subject=automatisation


Following this initial verification, we will provide the

information and documents required to review your

proposal.

Only projects meeting all three criteria will be considered.

Response:

contact@croissancePEACE.org

. Medical Equipment:

Our partner is a French company specializing in

the refurbishment and distribution of medical

equipment for over 30 years. Its mission: to

provide access to reliable, immediately available

medical equipment at a fraction of the cost of new

units.

A comprehensive product range:

.Medical imaging (ultrasound, X-ray, CT scanners,

MRI);

.Endoscopy;

.Ophthalmology, ENT, pulmonology;

.Operating room, intensive care, emergency

services;

.Maternity, cardiology, anesthesia;

.Sterilization, laboratory;

.Hospital furniture;

.Surgical instruments;

.Veterinary equipment;

.Spare parts and accessories.

Over 7,000 items available, backed by

comprehensive support: consulting, installation,

commissioning, training, and responsive after-

sales service.

mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=transport%20mat%C3%A9riel%20investissement


At your service:

Contact@croissancePEACE.org

International stockist of T-shirts, sweatshirts, hoodies,

polo shirts, and shorts (100% cotton):

Featuring:

100% pre-shrunk cotton.

Approx. 155 g/m² (depending on the specific item).

Wide range of colors and sizes.

Customization available via screen printing, transfer,

embroidery, and DTF.

T-shirts and garments ideal for events (political/elections)

and public or private organizations. These Grade A quality

garments help the wearer stand out.

Football-related items suitable for branding also available

in bulk.

Carton: 100 pieces (per reference/color/size).

Minimum order: 10,000 pieces.

We are seeking a distributor (or distributors) in Africa.

Contact@croissancePEACE.org

*****

Africa needs concrete solutions!

If you market products from Africa, Mercosur,

Europe, or China that can meet the

continent's needs and support its

development, please let us know.

mailto:Contact@croissancePEACE.org?subject=mat%C3%A9riel%20m%C3%A9dical
mailto:Contact@croissancePEACE.org?subject=Destockeur


Contact@croissancePEACE.org

3)  Structuring your idea into a business plan AND

financing your project

A) Structuring your idea into a professional business

plan

Transform your idea into a profitable and fundable

business

Do you have a business idea for Africa or anywhere else

in the world, but don’t know where to start or how to turn it

into a concrete, bankable project?

Our product, "From Idea to Professional Business Plan,"

guides you step-by-step in creating a professional,

credible business plan designed to convince investors,

banks, and financial partners.

What we do for you in practical terms

Our Croissance PEACE experts transform your ideas into

a well-structured business project using a methodology

tailored to the economic realities of your environment. Our

support includes:

.Analyzing your project idea's potential;

.Studying opportunities and risks;

.Assessing feasibility;

.Analyzing the business sector;

.Identifying the target audience;

.Analyzing the competition;

.Defining strategic positioning;

.Developing the business model;

.Establishing sales and marketing strategies;

mailto:Contact@croissancePEACE.org


.Developing the financial plan;

.Drafting the professional business plan;

.Management training and coaching;

.Networking and financial advocacy.

Who our service is for

.Project initiators;

.Entrepreneurs and businesspeople;

.Companies and SMEs/SMIs;

.Other organizations.

.Sectors we support

.Agriculture and agro-industry;

.Industry and local processing;

.Energy;

.Health and education;

.Transport and logistics.

Why choose us

.Expertise in African markets;

.Personalized support;

.Business plans compliant with banking and investor

standards;

.Funding-oriented approach.

Transform your idea into a profitable and fundable

business.

Request your consultation now.

contact@croissancePEACE.org

B) Financing: your proposal is ready! For rapid

financing, please complete the new additional

information form.

mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=aide%20financement


Click here:

Croissance PEACE Form – Project Financing – Step 1:

"Getting to know each other"

4)  Launch your own Croissance PEACE Club in

Africa!

TWO CROISSANCE PEACE CLUBS ALREADY

ESTABLISHED

1. SENEGAL AGRI-EXPORT PEACE GROWTH CLUB

Produce – Process – Export – Create jobs

Club Purpose

The Senegal Agri-Export PEACE Growth Club brings

together key players from Senegal’s agricultural and

agrifood sectors within a flexible, friendly, and action-

oriented framework:

farmers, producers, entrepreneurs, processors, logistics

specialists, cold-chain operators, exporters, distributors,

investors, financiers, experts, and technology providers.

Its goal is simple: to foster collaboration among those who

produce, process, transport, finance, and market products.

With a clear aim: to grow business, add value to

Senegalese produce, and create jobs.

President: Samba NDIAYE

Sign up:

Croissance PEACE Clubs Registration Form

2. LAKE CHAD YOUTH & FUTURE CLUB – Croissance

PEACE 

One Lake – One Youth – Projects – Jobs

https://www.croissancepeace.org/le-club-des-investisseurs-financement
https://www.croissancepeace.org/le-club-des-investisseurs-financement
https://forms.gle/BmqhHAvXhvR5BKEQ6?utm_source=chatgpt.com


The Lake Chad Youth & Future Club – Croissance PEACE

is an informal network designed to bring together young

people and key stakeholders wishing to contribute to the

economic, social, and environmental development of the

Lake Chad Basin.

It brings together young entrepreneurs, project initiators,

farmers, fishers, fish farmers, livestock breeders,

processors, artisans, traders, logistics specialists,

innovators, students, experts, trainers, investors, and

economic partners.

Its principle is simple:

To bring together those with ideas, those with skills, those

with needs, and those who can provide solutions.

With a clear ambition: to transform ideas into projects,

projects into business activities, and activities into jobs.

President: Bagale Grema Boulama Mamadou

Sign up:

Registration form for Croissance PEACE Clubs

*****

CREATE YOUR OWN CROISSANCE PEACE CLUB IN

AFRICA!

CALL FOR APPLICATIONS – CLUB PRESIDENTS

Croissance PEACE is developing a network of clubs

across Africa that combine business, culture, passion,

discovery, and conviviality.

Do you have expertise, a passion, an idea, or a network

capable of bringing people together?

Propose your Club and become its President in your

country.

https://forms.gle/BmqhHAvXhvR5BKEQ6?utm_source=chatgpt.com


Drawing on the experience of over 15 clubs already

established, Croissance PEACE provides you with its

methodology, experience, international network,

reputation, and support to help you create, structure, and

grow your Club.

Possible themes include: agriculture, agrifood, chocolate,

wine, tea, spices, innovation, economic intelligence,

culture, entrepreneurship, youth, women, tourism, new

technologies... but above all, share your own ideas with

us!

To apply, please send us:

your contact details;

your country;

the proposed Club theme;

your CV or a short biography;

a few lines answering a key question: "Why are you the

right person to create and lead this Club?"

Croissance PEACE Clubs are open to Africans and friends

of Africa alike: entrepreneurs, investors, experts, partners,

and enthusiasts.

An idea brings people together. A Club builds

relationships. The network transforms those relationships

into opportunities.

contact@croissancePEACE.org

 

5. WHAT IF YOU WERE AN

INNOVATOR WITHOUT

6. TRAINING — THINK

OUTSIDE THE BOX

mailto:contact@croissancePEACE.org?subject=Clubs%20Croissance%20PEACE


EVEN KNOWING IT?

Croissance PEACE is

launching the 2nd "Maître

Innovant" (Master Innovator)

Competition.

This follows an inaugural

edition that brought together

over 350 participants and

revealed three African Master

Innovators: Gladisse Maninga

(Congo), Rosine Tiemtore

(Burkina Faso), and Isaac Tavi

(Benin).

The journey continues in

2027.

We aren't looking for an

existing invention.

We are looking for the person

who will invent the future.

No need to hold a patent.

No need to have founded a

start-up.

No need to have invented

anything yet.

What we want to discover is

your potential.

Your ability to observe what

others miss.

To imagine what others do

not.

To think outside the box.

To find a solution where

others see a problem.

Shift your perspective to find

solutions that were previously

invisible.

When faced with a problem,

we often look for the solution

within the very framework that

created the problem.

This training offers a different

approach: shifting your

perspective, challenging

assumptions, and learning to

reason in new ways.

Through puzzles, role-playing

scenarios, and real-world

professional challenges,

participants learn to break

free from habitual thinking

patterns and uncover new

solutions.

A 6-step method

Understand your environment

Identify the context, the

stakeholders, and the

influence of emotions on

decision-making.

Define the real problem

Before seeking the right

answer, learn to ask the right

question and clearly define

the objective.

Gather useful information



Through unique challenges,

we will test your imagination,

powers of observation,

creativity, pragmatism, and

collective intelligence.

We are not judging what you

have already invented; we

want to discover what you are

capable of inventing in the

future.

And for this 2nd edition, we

are heading to Paris.

The final of the 2nd Master

Innovator Competition and the

awards ceremony will take

place at the National

Assembly in April 2027.

Africa is home to thousands of

talents who have yet to

discover their own potential.

Our mission is to find them.

You might just be our next

Master Innovator.

Registration:

https://www.croissancepeace.

org/d%C3%A9tection-d-

innovateurs

Identify essential data, tap

into expert knowledge, and

distinguish what is important

from what is secondary.

Step outside the box

Use puzzles and games to

shift your perspective,

overcome self-censorship,

and stimulate creativity.

Reason differently to see what

you were previously missing.

Return to reality

Recontextualize solutions,

verify their feasibility, and test

them on a small scale before

full implementation.

Think together

Transform a complex issue

into a collective puzzle and

harness collective intelligence

to generate a wider range of

solutions.

The objective

By the end of the training,

participants should be able to

look at a problem and ask

themselves:

"What if the problem isn't the

problem itself, but the way I'm

looking at it?"

THINK OUTSIDE THE BOX

https://www.croissancepeace.org/d%C3%A9tection-d-innovateurs
https://www.croissancepeace.org/d%C3%A9tection-d-innovateurs
https://www.croissancepeace.org/d%C3%A9tection-d-innovateurs


Stop looking only for better

answers. Learn to frame the

problem differently.

Training contact:

contact@croissancePEACE.o

rg

Let's think positive and act constructive! We're in this together!

Croissance PEACE Savoir-Faire, as an energy gatherer, will make it its

duty to promote these exchanges.

I would like to become a new subscriber free of charge. The newsletter is

distributed to 100 000 readers.  You can distribute it to the appropriate

authorities. 

Latest editorials Our charter

Ludovic EMANUELY - Président Croissance PEACE 

+33680269719 Whatsapp

www.croissancepeace.org

ludovic.emanuely@croissancepeace.org
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